DAs ARBEITSBLATT

1. Wer oder was éargert dich? Wer oder was macht dich traurig oder
enttauscht dich? Was hat dir daran nicht gefallen oder geféllt dir immer
noch nicht?

(Denke daran, streng, kindisch und kleinlich zu sein.) Ich mag (Name) nicht, (ich
bin wiitend oder traurig, verangstigt, verwirrt etc. tiber) (Name), weil

2. Wie sollte er/sie/es sich andern? Was willst du von ihm/ihr?
Ich will, dass (Name)

3. Was genau sollte er/sie/es tun oder lassen, sein, denken oder fiihlen?
(Name) sollte




4. Brauchst du etwas von ihm/ihr? Was sollte er/sie/es dir geben oder fiir
dich tun, damit du gliicklich bist?
(Stell Dir vor, Du hattest Geburtstag und jeder Deiner Winsche wirde erfllt.
Hole Dir, was Du brauchst!) Ich brauche es, dass (Name)

5. Was denkst du iiber ihn/sie/es? Mache eine Liste.
(Du solltest hier weder rational noch freundlich sein.) (Name) ist

6. Was willst du mit dieser Person oder Sache oder in dieser Situation nie
wieder erleben?
Ich will nie wieder erleben, dass




BEISPIEL ZUM ARBEITSBLATT

1. Wer oder was éargert dich? Wer oder was macht dich traurig oder
enttauscht dich? Was hat dir daran nicht gefallen oder geféllt dir immer
noch nicht?

(Denke daran, streng, kindisch und kleinlich zu sein.) Ich mag (Name) nicht, (ich
bin wiitend oder traurig, verangstigt, verwirrt etc. Gber) (Name), weil

Chtein Aitarbeiter sfranz drgert mich, weil er cinfeach nicht mitdenkt. Shmer wicder muss
ich ihm sagen, wie er seimen ~Job zu machen hat. r kriegt ainfach nichts allone auf die
Reihe s macht mich sauer:

2. Wie sollte er/sie/es sich andern? Was willst du von ihm/ihr?
Ich will, dass (Name)

Seh méchte, dass ~sfranz (Qﬁﬁfung bringt und nicht immer davauf wartel, dess ich ihm alles
sage und seine Brobleme lose. or muss sehen, dass er mitverantworllich fiir die CUmsitze ist

3. Was genau sollte er/sie/es tun oder lassen, sein, denken oder fiihlen?
(Name) sollte

Sloh méchte, dass ~sfranz sich ety auf seine 79@'5/6[5 und Azﬁﬂlﬂm vorbereitet. O enn er
was micht weif, dann soll er mal in dic ~sfachbicher reinschauen und sich informicren. r soll
mildenken und Weﬁl’m/émfﬁuﬂgﬁﬂ gﬁofm@%&b}z vorweg nehmen und lsen.

4. Brauchst du etwas von ihm/ihr? Was sollte er/sie/es dir geben oder fiir
dich tun, damit du gliicklich bist?
(Stell Dir vor, Du hattest Geburtstag und jeder Deiner Wiinsche wirde erfiillt.
Hole Dir, was Du brauchst!) Ich brauche es, dass Name)

Sh brauche s, dass osfranzg mir das il gibl, dass er was von seinem ~Job versieht und
mir éine @’ﬁﬁ’ slatt ciner @o’hzmiﬁmng st Sh wiinsche mir dass er @@'ﬁklﬁ rechtzeitiy
plentt, demit wir sie auch stressfrer umselzen konnen.



5. Was denkst du liber ihn/sie/es? Mache eine Liste.
(Du solltest hier weder rational noch freundlich sein.) (Name) ist

CSFranz ist entweder inkompelent oder faul r nimmt das alles einfich viel au leioht. Kr kann
nicht plenen und die Dinge nicht richtig umsetzen.

6. Was willst du mit dieser Person oder Sache oder in dieser Situation nie
wieder erleben?
Ich will nie wieder erleben, dass

St will nie wieder erleben, diass wir etwas CMonate im Noraus planen und ~sfranz dann den
richtigen Gcifpunkl verpenn, so dass wir das ganze @rq’o’/fl in den O ind schreiben kénnen.



